
Vanheede	Environment	Group	–	Magasinier	H/F/X

Notre	recherche	...
Spécialisé	dans	le	domaine	de	recyclage	de	produits	organiques	et	dans	la	logistique,	en	raison	d’un	depart	en
pension,	nous	recrutons	un	magasinier	H/F/X	sur	notre	site	de	Quévy-Le-Grand.

Vous	êtes	responsable	de	la	gestion	des	stocks	et	serez	également	la	plaque	tournante	pour	la	reception	et	la
distribution	de	diverses	marchandises.

Mission	principale

Vous	assurerez	la	gestion	des	stocks	de	pièces	détachées,	consommables	et	équipements	nécessaires	à	la
maintenance.	Vous	utiliserez	un	logiciel	de	GMAO	pour	suivre	les	entrées	et	sorties	de	stock,	optimiser	les
approvisionnements	et	garantir	la	disponibilité	des	pièces	pour	les	interventions	de	maintenance.

Responsabilités	et	activités	principales

Gestion	des	stocks

Réceptionner,	vérifier	,	identifier	et	stocker	à	un	emplacement	prédéfini	et	enregistrer	les	livraisons	de	pièces
et	consommables.

Vous	en	assurer	également	leurs	conformités.

Veiller	au		rangement	et	à	l’organisation	optimale	du	magasin.

Maintenir	l’ordre	et	la	propreté.

Mettre	à	jour	en	temps	réel	les	mouvements	de	stock	dans	la	GMAO.

Contrôler	les	niveaux	de	stock	et	anticiper	les	réapprovisionnements.

Réaliser	des	inventaires	périodiques	et	ajuster	les	écarts.

Appliquer	les	exigences	de	la	norme	ISO	9001	(Système	de	Management	de	la	Qualité)	pour	garantir	la
traçabilité	et	l’optimisation	des	processus	de	gestion	des	stocks.

Utilisation	de	la	GMAO

Saisir	les	entrées	et	sorties	des	pièces	de	rechange	dans	le	logiciel.

Réintégrer	dans	le	stock	des	articles	non	utilisés	lors	des	interventions,	retour	technicien.

Assurer	le	suivi	des	prix,	références,	numéros	de	série	et	dates	de	péremption	des	pièces.

Générer	des	rapports	d’utilisation	des	stocks	et	proposer	des	ajustements.

Paramétrer	les	seuils	d’approvisionnement	de	stock.

Support	à	la	maintenance

Préparer	et	délivrer	les	pièces	aux	équipes	de	maintenance	selon	les	demandes	d’intervention.

Collaborer	avec	les	différents	acteurs	pour	identifier	les	besoins	spécifiques	en	pièces.

	



Gestion	des	commandes	et	relations	fournisseurs

Passer	les	commandes	auprès	des	fournisseurs	en	fonction	des	besoins.

Assurer	le	suivi	des	délais	de	livraison	et	relancer	les	fournisseurs	si	nécessaire.

Assurer	la	gestion	des	non-conformités.

Votre	profil	...
Formation	:	A2

Expérience	:	Min.	5	ans	d’expérience	en	gestion	de	magasin,	idéalement	en	milieu	industriel	ou
maintenance.

Bonne	maîtrise	des	logiciels	de	GMAO,	pack	Office.

Connaissance	des	principes	de	gestion	de	stock.

Lecture	de	documents	techniques	et	identification	des	pièces	détachées.

Vous	colloborez	fréquemment	avec	le	chef	d’atelier	et	vous	rapportez	au	responsable	de	maintenance.

Bon	relationnel	avec	les	acteurs	internes	ainsi	que	les	fournisseurs.

Dynamique	et	organisé,	vous	aimez	le	travail	d’équipe	tout	en	étant	capable	de	travailler	de	manière
autonome.

Réactivité	et	capacité	d’anticipation.

Respect	des	consignes	de	sécurité	dans	la	gestion	des	produits.

Rigoureux	et	minitieux,	vous	travaillez	rapidement	et	dans	le	respect	des	normes	de	sécurité.

Connaissance	des	réglementations	sur	le	stockage	de	matières	spécifiques	(ex	:	produits	chimiques,
batteries…).

Notre	offre	:
Êtes-vous	prêt	à	plonger	dans	l'univers	d'une	entreprise	familiale	dotée	de	la	passion	et	de	l'ambition	d'un	acteur
mondial	?	Chez	nous,	la	mission	que	nous	portons	est	une	véritable	vocation.	En	collaboration,	nous	recherchons
des	solutions	durables	pour	gérer	efficacement	les	déchets.

Vous	ferez	partie	d'une	entreprise	financièrement	solide,	dont	l'énergie	est	alimentée	par	une	équipe	de	collègues
enthousiastes.	Chez	nous,	l'indépendance	et	le	développement	personnel	sont	encouragés	avec	ferveur,	vous
permettant	de	tracer	votre	propre	chemin	vers	le	succès.

Et	en	parlant	de	récompenses,	notre	package	salarial	est	tout	simplement	irrésistible,	la	cerise	sur	le	gâteau	qui	rend
votre	travail	encore	plus	gratifiant.	Vous	aurez	l'opportunité	de	collaborer	avec	des	collègues	exceptionnels	au	sein
d'une	équipe	motivée	et	dynamique.

Chez	nous,	nous	croyons	en	l'équilibre	entre	travail	et	bien-être.	C'est	pourquoi	nous	encourageons	la	participation
à	des	activités	sportives	et	organisons	régulièrement	des	événements	de	teambuilding,	car	des	collaborateurs	en
forme	et	heureux	sont	le	socle	d'une	entreprise	en	bonne	santé.

Nous	investissons	pleinement	dans	notre	personnel	en	offrant	diverses	opportunités	de	formation.	Nous	ne	vous
voyons	pas	simplement	occuper	un	poste,	mais	plutôt	saisir	une	opportunité	de	carrière.	Votre	talent	trouvera	ici
son	épanouissement	et	contribuera	à	la	croissance	de	l'entreprise.

Si	vous	êtes	impatient	de	rejoindre	notre	équipe,	ne	perdez	pas	une	minute	de	plus.	Envoyez-nous	votre	CV	sans
attendre	et	laissez	votre	aventure	commencer	!

http://www.vanheede.com

http://www.vanheede.com/

